
 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES 
MES: MAYO DE 2025 
CONTRATISTA: LIGIA MARGARITA RODRÍGUEZ LACERA 
NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.7340340 del año 2025 

DESCRIPCIÓN EVIDENCIAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ejecutar la 
formación 
profesional integral 
de acuerdo con el 
diseño curricular y 
proyecto formativo 
de los programas en 
los diferentes 
municipios del 
departamento de 
Norte de Santander. 
 
 
 
 

Se impartió formación en el área de Etiqueta y protocolo en servicio a la mesa y Turismo, a 
las siguientes fichas: 
 

3141014 - Operación Turística Local 
 

       
 

3229363 - Etiqueta y protocolo en servicio a la mesa 
 

     
 

     
Emitir juicio 
valorativo sobre el 
nivel de 
cumplimiento de los 
resultados de 
aprendizaje de las 
competencias del 
programa, 
adquiridos por los 
aprendices en el 
desarrollo de su 
formación, 
aplicando los 

Se evaluó el resultado de aprendizaje correspondiente a la ficha 3141014. 
Competencia: Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y estándares 
de servicio. 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

procedimientos, 
plazos y 
herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina. 
 
 
 
 
 
 

Se evaluó el curso complementario en Etiqueta y protocolo en servicio a la mesa, con 
código de ficha 3229363. 

 
 
 
 
 
Registrar, verificar y 
hacer seguimiento 
oportuno en el 
sistema de 
información que la 
entidad defina para 
la Gestión de la 
Formación 
Profesional Integral. 

Se verificó que la totalidad de aprendices matriculados queden en formación. 

 
Utilizar la 
plataforma, Sofia 
Plus, Territorium o 
la que designe la 
Entidad como 
herramienta de la 
FPI, como soporte 
de actividades de 
Enseñanza, 
Aprendizaje, 
Evaluación de la 
formación y 
actualización del 
portafolio del 
instructor según 
lineamientos 
institucionales. 

Se empleó la Plataforma Sofía Plus para los diferentes procesos de la Formación Profesional 
Integral, como creación de ruta, asociación de aprendices, registro de inasistencias y 
evaluación de resultados de aprendizaje. 

  



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 
Entregar de forma 
digital la 
programación 
mensual, el cual 
debe coincidir con 
el desarrollo 
curricular planteado 
inicialmente. 

Se realizó la programación mensual asignada por la coordinación académica donde se 
relacionan las competencias, resultados de aprendizaje y cantidad de horas impartidas en 
el mes de mayo. 

 
 


